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AKCINE BENDROVE ,,LIFOSA”

DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS POLITIKA

Misija: Darbuotoju saugos ir sveikatos kultira yra kiekvieno darbuotojo
kasdienio darbo dalis.

Devizas: Saugus elgesys nesibaigia darbe.

Vienas i$ svarbiausiy AB ,,Lifosa“ tiksly — uZtikrinti kiekvieno darbuotojo sauga ir
sveikata. Bendrovés vadovybé jsipareigoja kurti ir palaikyti saugia, sveika bei atsakinga

darbo aplinkg, kurioje:

1. Salinti pavojus ir maZinti rizikq darbuotojy saugai ir sveikatai.

2. Vykdyti teisés akty bei kity teiséty reikalavimy nuostatas.

3. Nuolat gerinti darbo sqlygas ir darbuotojy saugos bei sveikatos vadybos sistemgq.

4. Sviesti, mokyti ir skatinti darbuotojus dirbti saugiai, teikti pastabas ir pasiilymus
pavojy Salinimui.

5. Bendradarbiauti su darbuotojais, rangovais ir kitomis suinteresuotomis Salimis

darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais.

BENDROVES VADOVYBE uitikrina S§ios politikos jgyvendinima, suteikia
reikiamus iSteklius jos tikslams pasiekti ir kviecia visus darbuotojus dirbti saugiai.

DARBUOTOJALI prisiima atsakomybe uZ tuos saugos ir sveikatos aspektus, kuriuos
jie gali kontroliuoti, ir jsipareigoja dirbti saugiai.

AB ,,Lifosa“ darbuotojuy saugos ir sveikatos politika yra vieSa, su ja gali susipaZinti

visi suinteresuoti asmenys.
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